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Weitere Gefährdungen/Notizen 

Arbeitsplatz/Tätigkeit 1: 

☐

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
Arbeitsplatz/Tätigkeit 2: ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
Arbeitsplatz/Tätigkeit 3: ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
Arbeitsplatz/Tätigkeit 4: ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
Arbeitsplatz/Tätigkeit 5: ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ 

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐

☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐ ☐
Legende 
ROT: Der Arbeitsplatz ist für schwangere oder stillende Frauen nicht geeignet. Eine Fortführung der Tätigkeit ist hier nicht möglich 
GELB: Der Arbeitsplatz ist für schwangere oder stillende Frauen bedingt geeignet. Eine Umgestaltung der Arbeitsbedingungen ist erforderlich. 
GRÜN: Der Arbeitsplatz ist für schwangere oder stillende Frauen geeignet. Es sind voraussichtlich keine Schutzmaßnahmen erforderlich. 

leer
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Was ist die Zielsetzung der ersten Stufe der Gefährdungsbeurteilung nach dem 
Mutterschutzgesetzt? 

Jeder Arbeitgeber hat unabhängig davon, ob er gerade eine schwangere oder stillende 
Frau beschäftigt, sämtliche Arbeitsplätze zu beurteilen (1. Stufe der 
Gefährdungsbeurteilung). Es empfiehlt sich, diese Beurteilung in die allgemeine 
Gefährdungsbeurteilung zu integrieren. So erhalten Sie als Arbeitgeber einen 
Gesamtüberblick, auf welchen Arbeitsplätzen schwangere oder stillenden Frauen 
problemlos bei Ihnen im Betrieb weiterarbeiten können und welche Arbeiten nicht 
geeignet sind. Die zweite Stufe der Gefährdungsbeurteilung ist mit Bekanntgabe der 
Schwangerschaft oder Stillzeit durchzuführen. Durch die erste Stufe der 
Gefährdungsbeurteilung kann die zweite Stufe der Gefährdungsbeurteilung effektiver, 
zielgerichteter und schneller durchgeführt werden. 

Gleichzeitig entsteht der erforderliche Überblick über die Arbeitsplätze in Ihrem Betrieb, 
die bei einer erforderlichen Umsetzung einer schwangeren oder stillenden Frau als 
Alternative zur Verfügung stünden. Dadurch können Ausfallzeiten durch 
Beschäftigungsverbote deutlich minimiert werden. 

Erklärung zur umseitigen Tabelle 

Felder Arbeitsplätze/Tätigkeiten: 

In der ersten Stufe der Gefährdungsbeurteilung können gleichartige Arbeitsplätze oder 
Tätigkeiten zusammen beurteilt werden. 

Beispiel:  Bäckereifachverkauf in Filiale,  Backstube Vorbereitung,  Konditorei 
Verzierung,  Büro Arbeitsvorbereitung  

Felder Gefährdungsmerkmale:  

In der ersten Zeile unter den Nr. 1 bis 10 sind die typischen Gefährdungen aufgelistet.
Falls diese an den Arbeitsplätzen oder bei den Tätigkeiten auftreten können, überlegen 
Sie, ob eine Umorganisation oder Umgestaltung möglich ist. In der rechten Spalte 
können Sie weitere Aspekte bei der Beurteilung ergänzen, z.B. Gefährdungen, die unter 
1. bis 10. nicht berücksichtigt wurden oder Hinweise auf Umsetzungsmöglichkeiten  der
Frauen.

Beispiel:  Bäckereifachverkäuferin  aus einer Filiale ohne Liegemöglichkeit in eine 
Filiale mit Liegemöglichkeit umsetzen; Mitarbeiterin aus der Fettbäckerei in die 
Konditorei umsetzen 

Über die Umgestaltung, Umsetzung oder Freistellung von den Arbeitsbedingungen 
entscheiden Sie als Arbeitgeber eigenverantwortlich. Auch eine vorübergehende 
Freistellung ist möglich. Wichtig ist, dass Sie die Frau nicht mit verbotenen Tätigkeiten 
beschäftigen. 

Weitere Informationen zum Mutterschutz finden Sie auf der Arbeitswelt Hessen: 

Rubrik: Arbeitsschutz/Sozialer Arbeitsschutz/Mutterschutz/Schutzmaßnahmen  am 
Arbeitsplatz 

Auf der Arbeitswelt Hessen finden Sie eine Arbeitshilfe. Mit dieser Arbeitshilfe können 
Sie die einzelnen Tätigkeiten des Arbeitsplatzes bei Bedarf genau untersuchen und 
mögliche Gefährdungen für schwangere oder stillenden Frauen bestimmen bzw. auch 
ausschließen. 


	Umsetzung der ersten Stufe der Gefährdungsbeurteilung nach dem Mutterschutzgesetz im Handwerksbetrieb
	Legende Tabelle
	Was ist die Zielsetzung der ersten Stufe der Gefährdungsbeurteilung nach dem Mutterschutzgesetzt?
	Erklärung zur umseitigen Tabelle 
	Weitere Informationen zum Mutterschutz finden Sie auf der Arbeitswelt Hessen:


	Bei der Beurteilung hat: Friseur Hans Haarig
	Unterschrift: Meisterin Scheerer
	Weitere GefährdungenNotizen Text: Beispiel Frisör Teil 2
	ArbeitsplatzTätigkeit 1 Text: Salon reinigen
	Text: Keine Arbeiten auf Leitern (Spiegel, Ablagen reinigen). Unbedenklich: Waschbecken, Bedienplätze, Werkzeug reinigen
	ArbeitsplatzTätigkeit 2 Text: Reception
	Text_3: Terminvereinbarung, Kasse, administrative Dinge erledigen, Kaffee und Zeitungen an Kunden unbedenklich
	ArbeitsplatzTätigkeit 3 Text: Ausbilden von Azubis
	Text_5: Ausbildung und interne Seminare geben und organisieren unbedenklich
	ArbeitsplatzTätigkeit 4 Text: Alleine im Salon arbeiten
	Text_7: Keine Alleinarbeit im Salon. Ggf. Arbeitspläne anpassen oder in anderen Salon umsetzen
	ArbeitsplatzTätigkeit 5 Text: 
	Text_9: 
	Datum1_af_date: 04/04/25
	Kontrollkästchen1: Off
	Kontrollkästchen2: Ja
	Kontrollkästchen3: Off
	Kontrollkästchen4: Off
	Kontrollkästchen5: Off
	Kontrollkästchen7: Ja
	Kontrollkästchen8: Off
	Kontrollkästchen9: Off
	Kontrollkästchen10: Ja
	Kontrollkästchen11: Off
	Kontrollkästchen12: Off
	Kontrollkästchen13: Ja
	Kontrollkästchen14: Ja
	Kontrollkästchen15: Off
	Kontrollkästchen16: Off
	Kontrollkästchen17: Off
	Kontrollkästchen18: Off
	Kontrollkästchen19: Ja
	Kontrollkästchen20: Off
	Kontrollkästchen21: Off
	Kontrollkästchen22: Ja
	Kontrollkästchen23: Off
	Kontrollkästchen24: Off
	Kontrollkästchen25: Ja
	Kontrollkästchen27: Off
	Kontrollkästchen28: Off
	Kontrollkästchen29: Ja
	Kontrollkästchen30: Off
	Kontrollkästchen31: Off
	Kontrollkästchen32: Ja
	Kontrollkästchen33: Off
	Kontrollkästchen34: Off
	Kontrollkästchen35: Ja
	Kontrollkästchen36: Off
	Kontrollkästchen37: Off
	Kontrollkästchen38: Ja
	Kontrollkästchen51: Off
	Kontrollkästchen4040: Off
	Kontrollkästchen400: Ja
	Kontrollkästchen60: Off
	Kontrollkästchen390: Off
	Kontrollkästchen601: Off
	Kontrollkästchen4001: Ja
	Kontrollkästchen3901: Off
	Kontrollkästchen6011: Off
	Kontrollkästchen4002: Ja
	Kontrollkästchen40011: Ja
	Kontrollkästchen400111: Ja
	Kontrollkästchen60111: Off
	Kontrollkästchen39011: Off
	Kontrollkästchen39010: Off
	Kontrollkästchen390110: Off
	Kontrollkästchen601110: Off
	Kontrollkästchen4090: Off
	Kontrollkästchen6098: Ja
	Kontrollkästchen390000: Off
	Kontrollkästchen67890: Off
	Kontrollkästchen394320: Off
	Kästchen40: Off
	Kästchen41: Off
	Kästchen42: Ja
	Kästchen43: Off
	Kästchen44: Off
	Kästchen45: Off
	Kästchen46: Off
	Kästchen47: Off
	Kästchen48: Off
	Kästchen49: Ja
	Kästchen50: Off
	Kästchen51: Off
	Kästchen52: Off
	Kästchen54: Off
	Kästchen55: Off
	Kästchen56: Ja
	Kästchen57: Off
	Kästchen58: Off
	Kästchen59: Off
	Kästchen60: Off
	Kästchen61: Off
	Kästchen62: Ja
	Kästchen63: Off
	Kästchen64: Off
	Kästchen65: Off
	Kästchen66: Off
	Kästchen67: Off
	Kästchen68: Ja
	Kästchen69: Off
	Kästchen70: Off
	Kästchen71: Off
	Kästchen72: Off
	Kästchen73: Off
	Kästchen74: Ja
	Kästchen75: Off
	Kästchen76: Off
	Kästchen77: Ja
	Kästchen78: Off
	Kästchen79: Off
	Kästchen80: Ja
	Kästchen81: Off
	Kästchen82: Off
	Kästchen83: Ja
	Kästchen84: Off
	Kästchen85: Off
	Kästchen86: Off
	Kästchen87: Off
	Kästchen88: Off
	Kästchen89: Ja
	Kästchen90: Off
	Kästchen91: Off
	Kästchen92: Ja
	Kästchen93: Off
	Kästchen94: Off
	Kästchen95: Ja
	Kästchen96: Off
	Kästchen97: Off
	Kästchen98: Ja
	Kästchen99: Off
	Kästchen100: Off
	Kästchen101: Off
	Kästchen102: Off
	Kästchen103: Ja
	Kästchen104: Off
	Kästchen105: Off
	Kästchen106: Off
	Kästchen107: Ja
	Kästchen108: Off
	Kästchen109: Off
	Kästchen110: Ja
	Kästchen111: Off
	Kästchen112: Off
	Kästchen113: Ja
	Kästchen114: Off
	Kästchen115: Off
	Kästchen116: Off
	Kästchen117: Off
	Kästchen118: Ja
	Kästchen119: Off
	Kästchen120: Off
	Kästchen121: Off
	Kästchen122: Ja
	Kästchen123: Off
	Kästchen124: Off
	Kästchen125: Ja
	Kästchen126: Off
	Kästchen127: Off
	Kästchen128: Ja
	Kästchen129: Off
	Kästchen130: Off
	Kästchen131: Off
	Kästchen132: Off
	Kästchen133: Ja
	Kästchen134: Off
	Kästchen135: Off
	Kästchen136: Off
	Kästchen137: Ja
	Kästchen138: Off
	Kästchen139: Off
	Kästchen140: Ja
	Kästchen141: Off
	Kästchen142: Off
	Kästchen143: Ja
	Kästchen144: Off
	Kästchen145: Off
	Kästchen146: Off
	Felder löschen: 
	Drucken: 


